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UNIVERIDAD MACIONAL BF MOQUIOUA

UNIVERSIDAD NACIONAL DE MOQUEGUA
COMISION ORGANIZADORA

RESOLUCION DE COMISION ORGANIZADORA
N° 222-2017-UNAM

Moquegua, 19 de mayo de 2017.

VISTOS, la Resolucién de Comisién Organizadora N°157-2017-UNAM de 18 de abril de 2017. el Informe
N© 094-2017-EPGPDS/VIPAC/CO/UNAM de 03 de mayo de 2017, Oficio N°161-2017-VIPAC-CO/UNAM de
15 de mayo de 2017. Acuerdo de Sesién Ordinaria de Comisién Organizadora de 17 de mayo de 2017, v

CONSIDERANDO:

Que, el parrafo cuarto del articulo 18° de la Constitucién Politica del Estado, concordante con el articulo 8°
de la Ley N° 30220, Ley Universitaria, reconoce la autonomia universitaria, en el marco normativo, de
gobierno, académico, administrativo y econémico. que guarda concordancia con los articulos 6°, 7°,.8°, 9%y
10° del Estatuto Universitario;

Que, con Resolucién de Comisién Organizadora N°157-2017-UNAM de 18 de abril de 2017, se aprobé la
Carga Académica de las Escuelas Profesionales de Ingenieria de Minas, Ingenieria Agroindustrial,
Gestién Piblica y Desarrollo Social. Ingenieria Pesquera, Ingeniera Ambiental e Ingenieria de Sistemas e
Informatica de la Universidad Nacional de Moquegua del Semestre Académico 2017 — 1.

ﬁ Que, con Informe N° 094-2017-EPGPDS/VIPAC/CO/UNAM de 03 de mayo de 2017, el Director de la
- Escuela Profesional de Gestién Piblica y Desarrollo Social solicita la modificacién de la carga académica
2017 — I, en merito a la renuncia presentada por los docentes contratados Mg. Gonzalo Enrique Gomez
Santillan y Mg. Luis Antonio Talavera Herrera, precisindose para tal efecto que, con eficacia al 02 de
mayo de 2017, la Dra. Myriam Milagros Vera Alcazar v el Abog. Jose Freddy Zeballos, se encontraran
sujetos bajo contrato a tiempo completo, asimismo, eleva la propuesta para la aprobacion respectiva, de
contratacién por invitacién a tiempo parcial del Mg. Eduar Marcelo Cordova Alvarado.

Que. con Oficio N°161-2017-VIPAC-CO/UNAM de 15 de mayo de 2017, Vicepresidencia Académica solicita
se emita acto resolutivo de aceptacién de renuncia de los docentes contratados Mg, Gonzalo Enrique
Gomez Santillan y el Mg. Luis Antonio Talavera Herrera, asimismo, se modifique la carga académica 2017
— [ en el extremo referente a la asignacién de horas de los docentes Dra. Myriam Milagros Vera Alcazar y
el Abog. Jose Freddy Zeballos, y se apruebe la contratacién por invitacién a tiempo parcial del Mg. Eduar
Marcelo Cordova Alvarado.

La Ley del procedimiento Administrativo General N° 27444 en su articulo 17 numeral 17.1 sefala que la
auloridad podrd disponer en el mismo acto administrativo que tenga eficacia anticipada a su emisién, solo
si fuera mas favorable a los interesados y siempre que no lesione derechos fundameniales e intereses de
buena fe legalmente protegidos a ferceros y que existiera en la fecha a la que pretende retrotraerse la
eficacia del aclo el supuesio de hecho justificativo para su adopeién, no vulnerdndose con la aprobacién del
requerimiento efeciuado en la presente, lo establecido en la norma precitada.

Que, en Sesion Ordinaria de Comisién Organizadora de 17 de mayo de 2017, se acordé por
UNANIMIDAD, modificar la carga académica 2017 — I de la Escuela Profesional de Gestion Publica v
Desarrollo Social de la Universidad Nacional de Moguegua, por renuncia de docentes a cargo de las

asignaturas.
‘ ’ Por las consideraciones precedentes y en uso de las atribuciones que le concede la Ley Universitaria
N"30220, el Estatuto de la Universidad Nacional de Moquegua v lo acordado en Sesién Ordinaria de
Comision Organizadora de 17 de mavo de 2017;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMEROQ.- MODIFICAR. con eficacia anticipada al 02 de mayo de 2017, la carga
académica de la Escuela Profesional de Gestién Piiblica y Desarrollo Social de la Universidad Nacional de
Moquegua Semestre 2017 — 1. aprobada con Resolucién de Comisién Organizadora N°157-2017-UNAM de
18 de abril de 2017, conforme a lo expuesto en la parte considerativa, la misma que como anexo en 05
folios forma parte integrante de la presente resolucién.

ARTICULO SEGUNDO.- ACEPTAR, la renuncia presentada por los profesionales Mg. Gonzalo
Enrique Gomez Santillan y el Mg. Luis Antonio Talavera lerrera, asimismo, se encarga a la Oficina de
Recursos Humanos, efectué las liquidaciones respectivas.

ARTICULO TERCERO.- ENCARGAR, a Vicepresidencia Académica v Direccién General de
Administracién la implementacién de las acciones necesarias para el cumplimiento de la presente
resolucion.

Registrese, Comuniquese, Publiquese y Are
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Ministerio de Educacién Superintendencia Nacional de Universidad Nacional Vicepresidencia Escunia Profesional de Gu!son .
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“Ano del Buen Servicio al Ciudadano”

INFORME N2 094-2017-EPGPDS/VIPAC/CO/UNAM

A :  Dra. MARIA ELENA ECHEVARRIA JAIME ; \
Vicepresidenta Académica q.42 }5{0
\ qLazle
DE :  Lic. Adm. MARIO AURELIO COYLA ZELA

Director de la Escuela Profesional de Gestion Pablica y Desarrollo Social

ASUNTO :  Modificacién de Carga Académica 2017 — | y Contrato

REFERENCIA . INFORME N° 086-2017-EPGPDS/VIPAC/CO/UNAM
INFORME N° 068-2017-EPGPDS/VIPAC/CO/UNAM
INFORME N° 069-2017-EPGPDS/VIPAC/CO/UNAM
INFORME N° 093-2017-EPGPDS/VIPAC/CO/UNAM
SOLICITUD S/N
MEMORIAL
CARTA N° 001-2017-GEGZ

FECHA : 03 de mayo de 2017

Es particularmente grato dirigirme a usted, en atencién a los documentos de la referencia, para
informar que se ha recepcionado la renuncia de los docentes contratados Mg. Gonzalo Enrique Gémez
Santillan y el Mg. Luis Antonio Talavera Herrera, a sus respectivas Cargas Académicas.

Esta Direccion de Escuela Profesional ha realizado la reestructuracion de la Carga Académica 2017-1y
correspondiente modificatoria de contrato, donde la Dra. Myriam Milagros Vera Alcazar estando con
Tiempo Parcial 12 horas y el Abog. José Freddy Zeballos Zeballos estando con Tiempo Parcial 18 horas,

a partir de la fecha 02 de mayo del presente afio pasan a tener Carga Académica Lectiva a Tiempo
Completo.

Asi mismo, se realiza la propuesta de un docente por invitacién el Mg. Eduar Marcelo Cérdova Alvarado
quien estara a Tiempo Parcial 18 horas, por lo que se procede a elevar la actualizacién de la Carga
Académica 2017 — | (Ordinarios y Contratados).

Es cuanto informo a usted para su conocimiento, acciones y fines correspondientes.

MACZ/D
Mro/sec
C.c.: RR.HH,
Archivo

Prolongacidén Calle Ancash S/N Telefax 053 — 463514 Anexo 215 464117
www.unam.edu.pe
MOQUEGUA - PERU
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE MOQUEGUA
SECRETARIA GENERAVIOq
OFICIO N° 161 -2017-VIPAC-CO/UNAM RECIBIDO s
sENOR: 1 6 MAYD 2017 %
Dr. WASHINGTON ZEBALLOS GAM : 2(9‘ l
PRESIDENTE DE LA COMISION ORG Nmncﬁgg N'hea, Z ?2 18 MAY 9017 {
UNIVERSIDAD NACIONAL DE MOQUEGHA [S4014 'O MAT 2017 1045 i
Presente.- ' oraz,. 2. 2
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ASUNTO :  MODIFICACION DE CARGA ACADEMICA ~ Liimw.. 33 Feiio: 1S ¥4 Fntéi
REFERENCIA : INFORME N° 94-2017-EPGPDS/VIPAC/CO/UNAM

SOLICITUD SIN

CARTA N° 001-2017-GEGZ

Mediante el presente es grato dirigirme a usted, para saludarlo cordialmente y en
atencion a los documentos de |a referencia solicito se emita acto resolutivo de aceptacion de renuncia
de los docentes Mg. Gonzalo Enrique Gémez Santillan y el Mg. Luis Antonio Talavera Herrera en
consideracion a los fundamentos expuestos en las solicitudes precisadas en los documentos de la
referencia.

Asimismo, solicito se emita acto resolutivo de la modificacion de carga académica
2017-1 modificandose la asignacion de horas de los docentes Dra. Myriam Milagros Vera Alcazar,
Abog. Jose Freddy Zeballos Zeballos estando con tiempo parcial 18 horas, a partir de la fecha 02 de
Mayo del presente afios pasan a tener carga académica lectiva a tiempo completo y la contratacion
por invitacion del Mg. Eduar Marcelo Cordova Alvarado quien estara a tiempo parcial de 18 horas,
debiendo aprobarse la actualizacion de la carga académica adjunto al presente.

Agradeciendo la atencion al presente, hago propicia la ocasion para reiterarle los
sentimientos de mi especial consideracién y estima personal.

Atentamente, 55;5!05;«6:@ UNAM  pree TS
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ANEXO A LA RESOLUCION DE COMISION ORGANIZADORA N° 222-2017-UNAM

ESCUELA PROFESIONAL DE GESTION PUBLICA Y DESARROLLO SOCIAL

CARGA ACADEMICA DE LOS DOCENTES ORDINARIOS ADSCRITOS A LA ESCUELA PROFESIONAL
SEMESTRE ACADEMICO 2017 - |

Dr. MARIO AURELIO COYLA ZELA

DOCENTE ORDINARIO PRINCIPAL - TIEMPO COMPLETO

ASIGNATURAS SEMESTRE HT HP TH

Disefio y Desarrollo Organizacional Vv 2 4 6
Direccidn Estratégica de Organizaciones Vil 2 4 6
TOTAL 12

MSc. FLORENCIA BEATRIZ HERRERA CORDOVA

DOCENTE ORDINARIO ASOCIADO - TIEMPO COMPLETO

ASIGNATURAS SEMESTRE HT HP TH
Redaccion y Comunicacién - Grupo A | 2 2 4
Pensamiento Social y Sociedad I 2 2 4
Redaccidn y Comunicacidn ( Ingenieria Agroindustrial) I 2 4 6
Redaccién y Comunicacién ( Ingenieria de Minas) | 2 2 4
TOTAL 18
Dr. PEDRO JESUS MAQUERA LUQUE DOCENTE ORDINARIO ASOCIADO - TIEMPO COMPLETO
ASIGNATURAS SEMESTRE HT HP TH
Filosofia - Grupo A | 2 2 4
Filosofia - Grupo B | 2 2 4
Etica v 2 2 4
Administracién de Recursos Humanos V 2 2 4
Filosofia y Sociologia ( Ingenieria de Minas) 1l 2 0 2
TOTAL 18

Dr. JOSE LUIS MORALES ROCHA

DOCENTE ORDINARIO ASOCIADO - TIEMPO COMPLETO

ASIGNATURAS SEMESTRE HT HP TH

Estadistica | I 2 4 6
Estadistica Aplicada 1l 2 4 6
Investigacién en Gerencia IX i 2 4
TOTAL 16

Dr. ROBERTO TITO CONDORI PEREZ

DOCENTE ORDINARIO ASOCIADO - TIEMPO COMPLETO

ASIGNATURAS SEMESTRE HT HP TH

Fundamentos de Economia [l 2 2 4
Microeconomia 1l 2 4 6
Macroeconomia \% 2 4 6
TOTAL 16




Dr. GREGORIO ARROYO JAPURA

DOCENTE ORDINARIO ASOCIADO - TIEMPO COMPLETO

ASIGNATURAS SEMESTRE HT HP TH
Metodologia del Trabajo Universitario Il 2 2 4
Politicas Sociales y Desarrollo Social A% 2 2 4
Meétodos y Técnicas de Estudio en Ingenieria Agroindustrial I 2 2 4
TOTAL 12
Dr. JORGE JINCHUNA HUALLPA DOCENTE ORDINARIO AUXILIAR
ASIGNATURAS SEMESTRE HT HP TH
Sistema Tributario Peruano v 2 2 4
Contabilidad \ 2 4 6
Contabilidad Gubernamental Vi 2 4 6
TOTAL 16
Mg. GENCIANA SERRUTO MEDINA DOCENTE ORDINARIO AUXILIAR
ASIGNATURAS SEMESTRE HT HP TH
A | 2 2 4
Administracién General ] 2 2 4
Mercadeo Social Vv 2 2 4
Enfoques de Desarrollo 1] 2 2 4
TOTAL 16
MARIBEL ROCIO PACHECO CENTENO* DOCENTE ORDINARIO AUXILIAR
ASIGNATURAS SEMESTRE HT HP TH
Biologia y Medio Ambiente - Grupo A I 2 2 4
Biologia y Medio Ambiente - Grupo B | 2 2 4
Biologia ( Ingenieria Agroindustrial) | 3 2 5
Recursos Naturales Agroindustriales ( Ing. Agroindustrial) i 3 2 5
TOTAL 18

* Docente adscrito a la Escuela profesional de Ingenieria Agroindustrial

Grupo A: Turno Mafiana

Grupo B: Turno Tarde




ANEXO A LA RESOLUCION DE COMISION ORGANIZADORA N° 222-2017-UNAM
ESCUELA PROFESIONAL DE GESTION PUBLICA Y DESARROLLO SOCIAL

CARGA ACADEMICA DE LOS DOCENTES CONTRATADOS Y JEFES DE PRACTICAS

SEMESTRE ACADEMICO 2017 - |

Dra. MIRYAM MILAGROS VERA ALCAZAR

TIEMPO COMPLETO - 40 HORAS

ASIGNATURAS SEMESTRE HT HP TH
Cultura y Desarrollo \ 2 2 4
Teoria de la Administracién Publica v 2 2 4
instrumentos para la Gestion Regional y Local Vil 2 4 6
Gestion del Potencial Humano VI 2 4 6
TOTAL 20
Mg. GRACIELA HONORATA MANCHURIA CCOPA TIEMPO COMPLETO - 40 HORAS
ASIGNATURAS SEMESTRE HT HP TH
Fundamentas de la Gerencia Social 11 2 2 4
Teorias y Modelos Organizacionales v 2 4 6
Electivo I: Procedimientos Tributarios Vil 2 4 6
Introduccién a la Gestion Publica y Desarrollo Social - B | 2 2 4
TOTAL 20
Eco. PERCY DOMINGO BARRIOS LLOSA TIEMPO COMPLETO - 40 HORAS
ASIGNATURAS SEMESTRE HT HP TH
Economfa Contempordnea (Ingenferfa de Minas) | 2 2 4
Productividad Social VI 2 2 4
Disefio y Evaluacion de Proyectos IX 2 2 4
Disefio y Evaluacion de Presupuesto X 2 4 6
TOTAL 18
Mg. AMANDA ESTHER VILLAGRA BARRIOS TIEMPO COMPLETO - 40 HORAS
ASIGNATURAS SEMESTRE HT HP TH
Finanzas Publicas Vil 2 4 6
Auditoria IX 2 4 6
Electivo IV: Auditoria il X 2 4 6
TOTAL 18
Mg. ALFREDO RAUL SOTOMAYOR CHAMBILLA TIEMPO COMPLETO - 40 HORAS
ASIGNATURAS SEMESTRE HT HP TH
Globalizacién y Mercado Vi 2 4 6
Electivo II: Mecadotecnia de Servicios Vil 2 4 6
Disefio y Evaluacion de Politicas Regionales y Locales X 2 2 4
TOTAL 16




ANEXO A LA RESOLUCION DE COMISION ORGANIZADORA N° 222-2017-UNAM
ESCUELA PROFESIONAL DE GESTION PUBLICA Y DESARROLLO SOCIAL
CARGA ACADEMICA DE LOS DOCENTES CONTRATADOS Y JEFES DE PRACTICAS
SEMESTRE ACADEMICO 2017 - |

Ing. JOSE VICTOR SILVA PEREZ

TIEMPO COMPLETO - 40 HORAS

ASIGNATURAS SEMESTRE HT HP TH
Gestion Financiera VIl 2 4 6
Electivo I1l: Monitoreo de Proyectos IX 2 4 6
Gestién y Ejecucion de Proyectos X 2 2 4
TOTAL 16
Abog. JOSE FREDDY ZEBALLOS ZEBALLOS TIEMPO COMPLETO - 40 HORAS
ASIGNATURAS SEMESTRE HT HP TH
Ciencia Politica - Grupo A i 2 2 4
PN Derecho Admhjn'str-ativo V 2 2 <k
Derecho Constitucional Il 2 2 4
Derecho Constitucional I 2 2 4
TOTAL 16
Mg. REYNALDO MARINO CUAYLA MAMANI TIEMPO COMPLETO - 20 HORAS
ASIGNATURAS SEMESTRE HT HP TH
Institucidn Juridicos de Regulacién Vil 2 2 4
Derecho Humanos y Gestién Publica VIl 2 2 4
Derecho internacional IX 2 4 6
TOTAL 14
Lic. MARIO JOSE QUISPE VIZA TIEMPO PARCIAL - 20 HORAS
ASIGNATURAS SEMESTRE HT HP TH
Gestion, Negociacion y Manejo de Conflictos Vil 2 2 4
Desarrollo Regional y Formacién de Redes IX 4 6
n Gerencia de Operaciones Vi 2 4
TOTAL 14
Lic. OLGER ALBERTO JIMENEZ SARDON TIEMPO PARCIAL - 20 HORAS
ASIGNATURAS SEMESTRE HT HP TH
Realidad Social Peruana - Grupo B | 2 2 4
Sociologia 1] 2 2 +
|Balance Social ’ Vi 2 2 4
Sociologia (Ingenieria de Minas) Vil 2 0 2
TOTAL 14




ANEXO A LA RESOLUCION DE COMISION ORGANIZADORA N° 222-2017-UNAM
ESCUELA PROFESIONAL DE GESTION PUBLICA Y DESARROLLO SOCIAL

CARGA ACADEMICA DE LOS DOCENTES CONTRATADOS Y JEFES DE PRACTICAS

SEMESTRE ACADEMICO 2017 -1

Mag. IRWING ASPAJO GRANDEZ

TIEMPO PARCIAL - 18 HORAS

ASIGNATURAS SEMESTRE HT HP TH
Disefio y Evaluacion de Politicas Publicas X 2 2 4
Planificacién Estratégica VIi 2 4
Sistemas de Informacién VIII 2 5
TOTAL 12

Mg. EDUAR MARCELO CORDOVA ALVARADO TIEMPO PARCIAL - 18 HORAS
ASIGNATURAS SEMESTRE HT HP TH
Teoria de la Administracién Publica I 2 2 4
Cultura y Desarrollo V 2 2 4
Derecho Tributari4 I 2 2 4
TOTAL 12

Lic. RICHARD MOISES CANAZA CHOQUE TIEMPO PARCIAL - 18 HORAS
ASIGNATURAS SEMESTRE HT HP TH
Matemitica Grupo - A | 2 4 6
Matemdtica Grupo - B | 2 4 6
TOTAL 12

Dr. JAROL TEOFILO RAMOS ROJAS TIEMPO PARCIAL - 12 HORAS
ASIGNATURAS SEMESTRE HT HP TH
Ciencia Politica - Grupo B | 2 4
Liderazgo para el Desarrollo X 2 4
TOTAL 8

Abog. GUILLERMO SANTIAGO KUONG CORNEJO TIEMPO PARCIAL - 06 HORAS
ASIGNATURAS SEMESTRE HT HP TH
Instituciones Politicas y Administrativas 1 2 2 4
TOTAL 4

Lic. ANDREA HILDA GUILLEN ALVARADO

Jefe de Practicas |

Turno mafiana de 07:00 - 15:00 horas

Lic. JOSE MANUEL PARICOTO CUAYLA

Jefe de Préacticas Il

Turno vespertino de 14:00 - 22:00 horas

Grupo A: Turno Maiiana

Grupo B: Turno Tarde




ANEXO A LA RESOLUCION DE COMISION ORGANIZADORA N° 222-2017-UNAM

ESCUELA PROFESIONAL DE GESTION PUBLICA Y DESARROLLO SOCIAL

CARGA ACADEMICA DE LOS DOCENTES ORDINARIOS ADSCRITOS A LA ESCUELA PROFESIONAL
SEMESTRE ACADEMICO 2017 -1
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Administracién de Recursos Humanos V 2 2 4
Filosofia y Sociologia [ Ingenieria de Minas) I 2 0 2
TOTAL 18

Dr. JOSE LUIS MORALES ROCHA

DOCENTE ORDINARIO ASOCIADO - TIEMPO COMPLETO

ASIGNATURAS SEMESTRE HT HP TH
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TOTAL 16
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Dr. GREGORIO ARROYO JAPURA
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ASIGNATURAS SEMESTRE HT HP TH
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ANEXO A LA RESOLUCION DE COMISION ORGANIZADORA N° 222-2017-UNAM
ESCUELA PROFESIONAL DE GESTION PUBLICA Y DESARROLLO SOCIAL
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Realidad Social Peruana - Grupo B | 2 2 el
Sociologia Il 2 2 <4
Balance Social I Vi 2 2 4
Saciologia (Ingenieria de Minas) Vil 2 0 2
TOTAL 14




ANEXO A LA RESOLUCION DE COMISION ORGANIZADORA N° 222-2017-UNAM
ESCUELA PROFESIONAL DE GESTION PUBLICA Y DESARROLLO SOCIAL

CARGA ACADEMICA DE LOS DOCENTES CONTRATADOS Y JEFES DE PRACTICAS

SEMESTRE ACADEMICO 2017 - |

Mag. IRWING ASPAJO GRANDEZ

TIEMPO PARCIAL - 18 HORAS

ASIGNATURAS SEMESTRE HT HP TH
Disefio y Evaluacidn de Politicas Publicas X 2 2 4
Planificacidn Estratégica Vil 2 4
Sistemas de Informacién VIl 2 4
TOTAL 12
_l\!l_g. EDUAR MARCELO CORDOVA ALVARADO TIEMPO PARCIAL - 18 HORAS
ASIGNATURAS SEMESTRE HT HP TH
Teoria de la Administracin Publica | 2 2 4
Cultura y Desarrollo Vv 2 3 4
[perecho Tributaria] ] 2 2 4
TOTAL 12
Lic. RICHARD MOISES CANAZA CHOQUE TIEMPO PARCIAL - 18 HORAS
ASIGNATURAS SEMESTRE HT HP TH
Matematica Grupo - A | 2 4 6
Matematica Grupo - B | 2 4 6
TOTAL 12
Dr. JAROL TEOFILO RAMOS ROJAS TIEMPO PARCIAL - 12 HORAS
ASIGNATURAS SEMESTRE HT HP TH
Ciencia Politica - Grupo B | 2 2 4
Liderazgo para el Desarrollo X 2 2 4
TOTAL 8
Abog. GUILLERMO SANTIAGO KUONG CORNEJO TIEMPO PARCIAL - 06 HORAS
ASIGNATURAS SEMESTRE HT HP TH
ilnstituciones Politicas y Administrativas 1] 2 2 4
TOTAL 4
Lic. ANDREA HILDA GUILLEN ALVARADO Jefe de Practicas |
Turno maiiana de 07:00 - 15:00 horas
Lic. JOSE MANUEL PARICOTO CUAYLA Jefe de Précticas I

Turno vespertino de 14:00 - 22:00 horas

Grupo A: Turno Mafiana

Grupo B: Turno Tarde
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) : ESCUELA PROFESIONAL DE GESTION PUBLICA Y DESARROLLO SOCIAL - e
CARGA ACADEMICA DE LOS DOCENTES ORDINARIOS ADSCRITOS A LA ESCUELA PROFESIONAL
SEMESTRE ACADEMICO 2017 - |

Dr. MARIO AURELIO COYLA ZELA DOCENTE ORDINARIO PRINCIPAL
ASIGNATURAS CICLO HT HP TH

Disefio y Desarrollo Organizacional " 2 4 6
Direccion Estratégica de Organizaciones Vil 2 4 6
TOTAL 12

MSc. FLORENCIA BEATRIZ HERRERA CORDOVA DOCENTE ORDINARIO ASOCIADO
ASIGNATURAS CICLO HT HP TH

Redaccién y Comunicacion - Grupo A | 2 2 4
Pensamiento Social y Sociedad I Z 2 4
Redaccidn y Comunicacién (Ingenieria Agroindustrial) I 2 2 4
Redaccion y Comunicacién (Ingenierio de Minas) | 2 2 4
TOTAL 16

; ASIGNATURAS
Filosofia - Grupo A | 2 2 4
Filosofia - Grupo B | 2 2 4
Etica [\ 2 2 4
Administracién de Recursos Humanos v 2 2 4
7 Filosofia y Sociologia (Ingenieria de Minas) I 2 0 2
\\ TOTAL 18

Dr. JOSE LUIS MORALES ROCHA DOCENTE ORDINARIO ASOCIADO

ASIGNATURAS CICLO HT HP TH
Estadistica | 1l 2 4 6
Estadistica Aplicada 1] 2 4 6
Investigacion en Gerencia IX 2 & 4
TOTAL 16
Dr. ROBERTO TITO CONDORI PEREZ DOCENTE ORDINARIO ASOCIADO
ASIGNATURAS
Fundamentos de Economia
Microeconomia 1] 2 4 6
Macroeconomia I\ 2 4 6
TOTAL 16

Dr. GREGORIO ARROYO JAPURA

ASIGNATURAS

Metodologia del Trabajo Universitario l 2 2 4
Politicas Sociales y Desarrollo Social v 2 2 4
Métodos y Técnicas de Estudio ( Ingenieria Agroindustrial) | 2 2 4

TOTAL 12

f‘\ Dr. JORGE JINCHUNA HUALLPA DOCENTE ORDINARIO AUXILIAR
£\ o RA . D

Sistema Tributario Peruano v 2 2 4
Contabilidad v 2 4 6
Contabilidad Gubernamental Vi 2 4 6

TOTAL 16

Mg. GENCIANA SERRUTO MEDINA

ASIGNATURAS

Introduccidn a la Gestién Publica y Desarrollo Social - Grupo A 2 2

Administracion General Il 2 2

Mercadeo Social vV 2 2 4

Enfoques de Desarrollo 1 2 2 4
TOTAL 16

MARIBEL ROCIO PACHECO CENTENO * DOCENTE ORDINARIO AUXILIAR
ASIGNATURAS : CicLo HT HP TH

Biologia y Medio Ambiente - Grupo A I 2 2 4
Biologia y Medio Ambiente - Grupo B | 2 2 4
Biologia ( Ingenieria Agroindustrial) | 3 2 5
Recursos Naturales Agroindustriales (Ing. Agroindustrial) 1l 3 2 5

TOTAL 18

* Dacente Adscrito g la Escuela Profesional de Ingenieria Agroindustrial
Grupo A: Turno Mafiana
Grupo B: Turno Tarde



" ESCUELA PROFESIONAL DE GESTION PUBLICA Y DESARROLLO SOCIAL
CARGA ACADEMICA DE DOCENTES CONTRATADOS Y JEFES DE PRACTICA
SEMESTRE ACADEMICO 2017 -I

Dra. MIRYAM MILAGROS VERA ALCAZAR

Tiempo Completo

SEMESTRE |
CURSOS CICLO
HT HP TH
Redaccion y Comunicacion - Grupo B Primer Ciclo 2 2 4
Realidad Social Peruana - Grupo A Primer Ciclo 2 2 4
Gestion del Potencial Humano Sexto Ciclo 2 4 6
Instrumentos para la Gestion Regional y Local Octavo Ciclo 2 4 6
Total 20
Mg. GRACIELA HONORATA MANCHURIA CCOPA Tiempo Completo
SEMESTRE |
C CLO
URSOS Cl T ) ™
Fundamento de la Gerencia Social Tercer Ciclo 2 2 4
Teoria y Modelos Organizacionales Cuarto Ciclo 2 4 6
Electivo I: Procedimientos Tributarios Sétimo Ciclo 2 4 6
Introduccién a la Gestion Publica y Desarrollo Social - Primer Ciclo 5 2 4
Grupo B
Total 20
Eco. PERCY DOMINGO BARRIOS LLOSA Tiempo Completo
SEMESTRE |
CICL -
CURSOS (0] T P TH
Economia Contemporanea en Ingenieria de Minas | Tercer Ciclo 2 2 4
Productividad Social Sétimo Ciclo 2 2 4
Disefio y Evaluacion de Proyectos Noveno Ciclo 2 2 4
Disefio y Evaluacién de Presupuesto Décimo Ciclo 2 4 6
Total 18
Mg. AMANDA ESTHER VILLAGRA BARRIOS Tiempo Completo
SEMESTRE |
S ICLO
Slinse g HT HP TH
Finanzas Publicas Sétimo Ciclo 2 4 6
Auditoria Noveno Ciclo 2 4 6
Electivo IV: Auditoria Il Decimo Ciclo 2 4 6
Total 18
Mg. ALFREDO RAUL SOTOMAYOR CHAMBILLA Tiempo Completo
SEMESTRE |
cic ==
CURSOS LO T AP T™H
Globalizacién y Mercado Sexto Ciclo 2 4 6
Electivo Il: Mercadotecnia de Servicios Octavo Ciclo 2 4 6
Disefio y Evaluacion de Politicas Regionales y Décimo Ciclo 2 5 4
Locales
Total 16
Ing. JOSE VICTOR SILVA PEREZ Tiempo Completo
SEMESTRE |
CICL!
CURSOS (o] oT T ™
Gestién Financiera Octavo Ciclo 2 4 6
Electivo lll: Monitoreo de Proyectos Noveno Ciclo 2 4 6
Gestion y Ejecucion de Proyectos Décimo Ciclo 2 2 4
Total 16
Abog. JOSE FREDDY ZEBALLOS ZEBALLOS ?iempo Completo
SEMESTRE |
Cl
CURSOS CLO T P ™
Ciencia Politica - Grupo A Primer Ciclo -] 2 4
Derecho Administrativo Quinto Ciclo 2 2 4
Derecho Constitucional Segundo Ciclo 2 2 4
Derecho Constitucional Tercer Ciclo 2 2 4
Total 16




Mg. REYNALDO MARINO CUAYLA MAMANI

Tiempo Parcial 20 horas

SEMESTRE |
CURSOS CICLO
HT HP TH
Instituciones Juridicos de Regulacién Sétimo Ciclo 2 2 4
Derechos Humanos y Gestién Publica QOctavo Ciclo 2 4
Derecho Internacional Noveno Ciclo 2 6
Total 14
Lic. MARIO JOSE QUISPE VIZA Tiempo Parcial 20 horas
SEMESTRE |
CURSOS CICLO
HT HP TH
Gestidn, Negociacion y Manejo de Conflictos Octavo Ciclo 2 2 4
Desarrollo Regional y Formacién de Redes Noveno Ciclo 2 4 6
Gerencia en Operaciones Sexto Ciclo 2 2 4
Total 14
Lic. OLGER ALBERTO JIMENEZ SARDON 'T'iempo Parcial 20 horas
SEMESTRE |
R CiC
CURSOS ICLO T T TH
Realidad Social Peruana - Grupo B Primer Ciclo 2 2 4
Sociologia Segundo Ciclo 2 2 4
Balance Social Sexto Ciclo 2 2 4
Sociologia en Ingenieria de Minas Octavo Ciclo 2 0 2
Total 14
Mg. IRWING ASPAJO GRANDEZ Tiempo Parcial 18 horas
SEMESTRE |
CICL
CURSOS (0] T P ™
Disenc y Evaluacién de Politicas Publicas Décimo Ciclo 2 2 4
Planificacién Estratégica Setimo Ciclo 2 2 4
Sistemas de Informacion Octavo Ciclo 2 2 4
Total 12
Mg.EDUAR MARCELO CORDOVA ALVARADO Tiempo Parcial 18 horas
SEMESTRE |
CURSOS CICLO T HP ™
Teoria de la Administracion Publica Cuarto Ciclo 2 2 4
Cultura y Desarrolio Quinto Ciclo 2 2 4
Derecho Tributario Sexto Ciclo 2 2 4
Total 12
Lic. RICHARD MOISES CANAZA CHOQUE Tiempo Parcial 18 horas
SEMESTRE |
CURSOS CICLO o TP ™
Matematica - Grupo A Primer Ciclo 4 6
Matematica - Grupo B Primer Ciclo 2 4 6
Total 12
Dr. JAROL TEOFILO RAMOS ROJAS Tiempo Parcial 12 horas
SEMESTRE |
CICLO
CURSOS IC T T ™
Ciencia Politica - Grupo B Primer Ciclo 2 2 4
Liderazgo para el Desarrollo Décimo Ciclo 2 2 4
Total 8




- .
| UNAIA

Abog. GUILLERMO SANTIAGO KUONG CORNEJO

Tiempo Parcial 06 horas "~

-

SEMESTRE |
CUR Cl
i GLo HT HP TH
Instituciones Politicas y Administrativas Tercer Ciclo 2 2 4
Total 4

Lic. ANDREA HILDA GUILLEN ALVARADO

Jefe de Practicas |

Turno mafana de 07:00 - 15:00 horas

Lic. JOSE MANUEL PARICOTO CUAYLA

Jefe de Practicas ||

Turno vespertino de 14:00 - 22:00 horas

Grupo A: Turno Madana
Grupo B: Turno Tarde
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Moquegua, (2 de Honaoe MOQUEGUA
ESCUELA PROFESION
GESTION PUBLICA Y DESARROLLO SOCIAL
RECIRING
CARTA N° 001-2017-GEGS 02 MAY 2017
— Horazl5222....N° Reg:dlx........
Lic. Adm, Mario Aurelio Coyla Zela ‘,FFﬂna:...,f,.?:.:. ....... Fouo;:_qf.', .........

Director de la Escuela Profesional de Gesti6n Priblicay Desarrollb Social
Universidad Nacional de Moquegua

Presente.-
ASUNTO: FORMALIZA RENUNCIA.

Mediante la presente, me dirfjo a Ud., con la finalidad de
hacer efectiva; y, por tanto, formalizar mi1 d;.cisic'm de renunciar a la plaza de
docente contratado con carga completa, en razén de las presuntas quejas de
ciertos alumnos, los cuales me atribuyen ciertas faltas y que ademas no estaria
siguiendo la cronologia del silabo, las cuales niego categéricamente, sobre todo
st se tiene en consideracion, que mi inico afin en no sélo cefiirme al desarrollo
del silabo de cada curso, era tratar temas de varias disciplinas, incluyendo hasta
practicas de comprension lectora, con el fin de ampliar los horizontes del
alumnado y contribuir al fortalecimiento de su pobre nivel académico y cultural,
pues es inconcebible que en el caso del alumnado del sexto y octavo ciclo, no
sepan dar una acepcion de Gestién Piblica, siendo el nombre de la carrera que
estudian, asimismo, que tengan tan poca familiaridad con la lectura y que su
ortografia deje mucho que desear, en base al empoderamiento que sblo en esta
Universidad, se les ha dado a cierta clase de alumnos, 2 tal punto que el dicho
de ellos, valga mas que el de los profesionales que ejercemos docencia

universitara.

Particularmente, no estoy acostumbrz ratar con

mediocridades, ni con mezquindades, pues he acufiado mi bugn nompre por mi

m P gm . .m'
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L GOMEZ & VALDIVIA

Estudio Juridico Integral

Calle Moquegua N° 659 Oficina 104 (Galerias Eli Flor - Primer Piso)
Movil: 953 968636 RPM: #953 968636

calidad moral y alcanzado un posicionamiento en el ambito laboral, por el
desarrollo de mi profesion, sin embargo, debo reconocer que en efecto, no soy
docente de carrera; y por tanto, la metodologia utilizada es acorde a la formacién
mntegral que tenemos los Abogados, por tanto, me permito recomendarle, en
bien del estudiantado pueda usted implementar y aplicar una evaluacién censal,
tan solo con temas de cultura general, para que se puedan implementar acciones
urgentes, para reforzar y mejorar el nivel intelectual de los mismos, puesto que
resulta hasta contraproducente que nuestra querida tierra de Moquegua, haya
sido considerada por varios afios, como el primer puesto a nivel nacional en lo
que respecta a comprension lectora; y, sin embargo, mi persona haya podido
verificar con pena y hasta vergiienza ajena, que muchos de nuestros alumnos
1o saben leer y menos ain comprender lo que estan leyendo; y ni qué decir, de
su ortografia, pues su generacién ha sido considerada como la de los
destructores y transgresores de todas las reglas ortograficas, por el avance de la
era del chat, lo que justamente es un indicador, de que no tienen habitos de
lectura, en fin, temas que se deben abordar pues, ellos algin dia van a ser los
Gerentes Piblicos que deberin tomar las decisiones para la mejora de nuestra
region y en beneficio de nuestra poblacion.

Por lo expuesto, y conforme a lo vertido ut supra, solicito
se haga efectiva mi renuncia a partir del dia viernes 28 de Abril del 2017.

Sin otro particular, quedo de Ud.

Atentamente.

- o A

PASE A: 2. ECATTN A | FECHA

 UNIVERSIDAD. NACIONAL DE MOQUE: L.
ESCUELA PROFESIONAL DE o
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SENOR:

DIRECTOR DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE GESTION PUBLICA™Y

UNIVERSIDAD NACIONAL DE MOQULGUA
ESCUELA PROFESIONAL
GESTION PUBLICA Y DESARROLLO SOCIAL
RECIRIDO

L5 ABR 2017
03"1.?....N°Reg' 31
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D NACIONAL DE MOQUEGUA

[ROECPCADE PARTES ol
RECIBIDO

2% ABR. 2017
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Solicita: SE DEJE SINIEFECTO. FOLIO N

UNAIA
PRESIDENC!A

007

DESARROLLO SOCIAL DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE MOQUEGUA.

LUIS ANTONIO TALAVERA HERRERA,
identificado con DNI. N° 40017889, ante
Usted respetuosamente me presento y

digo:

Que, por medio de la presente tengo el
honor de dirigirme a su respetable Despacho, con la finalidad de solicitarle ordene
a quien corresponda se DEJE SIN EFECTO LA CONTRATACION DE DOCENTE,

del suscrito por motivos estrictamente personales que imposibilitan cumplir con el
adecuado horario académico; circunstancias, que deben ser consideradas vy
ordenarse su pronta atencion.

solicitud por ser justa.

POR LO EXPUESTO:
A usted sefior director, solicito atender mi
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MINEDU SUNEDU UNAM VIPAC

Ministerio de Educacion Superintendencia Nacional de Universidad Nacional Vicepresidendia Escuela Profesional o
Educacion Superior Universitaria de Moquegua Académica . Publicay Desarralio Soc

“Afio del Buen Servicio al Ciudadano”

INFORME N2 086-2017-EPGPDS/VIPAC/CO/UNAM

A . Dra. MARIA ELENA ECHEVARRIA JAIME
Vicepresidenta Académica o jD T
i . 10\
DE :  Lic. Adm. MARIO AURELIO COYLA ZELA e folie o £
Director de la Escuela Profesional de Gestién Plblica y De arrollo Soual
ASUNTO : Modificacion de Carga Académica 2017 — |
REFERENCIA : INFORME N° 068-2017-EPGPDS/VIPAC/CO/UNAM
INFORME N° 069-2017-EPGPDS/VIPAC/CO/UNAM
SOLICITUD S/N
FECHA . 25de abril de 2017

Es particularmente grato dirigirme a usted, en atencién a los documentos de la referencia, para
informar que se ha recepcionado la renuncia de 01 docente contratado (Mg. Luis Antonio Talavera
Herrera) a su respectiva carga académica para el presente Semestre 2017 —I, por lo que se procede a
elevar la actualizacion de la Carga Académica 2017 — | (Ordinarios y Contratados) .

Se adjunta Curriculum Vitae de docente propuesto por invitacién Abog. Indira Paola Cuevas Machaca.

Es cuanto informo a usted para su conocimiento, acciones y fines correspondientes.

Atentamente,

MACZ/D
Mro/sec
C.c.: Archivo

Prolongacion Calle Ancash S/N Telefax 053 — 463514 Anexo 215 - 464117
www.unam.edu.pe
MOQUEGUA - PERU
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¥ P ERU Ministerio de Educacion uperinte onal de niversidad Nacional Vicepresidenci: fscuela Prafesional de Gestion
acion Superior Universilaria de Moguegua Académica . uhlicay %

Minist de Ed Universidad Nac

“Afio del Buen Servicio al Ciudadano”

INFORME N¢© 069-2017-EPGPDS/VIPAC/CO/UNAM %
A . Dra. MARIA ELENA ECHEVARRIA JAIME
Vicepresidenta Académica R ot §
L. 541 Ll
DE . Lic. Adm. MARIO AURELIO COYLA ZELA o
Director de la Escuela Profesional de Gestién Publica y Desarrollo Social
ASUNTO : Propuesta de Carga Académica 2017 — | de Docentes Contratados y Jefes de Practica

REFERENCIA  : INFORME N°023-2017-EPGPDS/VIPAC/CO/UNAM
MEMORANDO MULTIPLE N° 010-2017-VIPAC/CO/UNAM

FECHA : 30 de marzo de 2017

Es particularmente grato dirigirme a usted, previo cordial saludo, a fin de remitir con el presente la
propuesta de requerimiento de Docentes y Jefes de Practicas de esta Escuela Profesional de Gestion
Publica y Desarrollo Social para el Semestre Académico 2017 - 1.

Asi mismo, indicar que con fecha 13 de febrero se presento el requerimiento de Docentes y Jefes de
Practicas para contrato, la misma que no fue hecha efectiva mediante convocatoria publica, cabe
mducar que en una reunién realizada con los miembros de la Comisién Organizadora invocaron a los
Directores de las Escuela Profesionales realizar la convocatoria de docentes mediante invitacion, por

lo que esta Direccién de Escuela Profesional hace alcance de la propuesta de Docentes y Jefes de
Practica para contrato.

Se adjunta:

» Propuesta de Carga Académica 2017 - | de los Docentes Contratados que cumplen los requisitos
estipulados en la nueva ley universitaria.

- Mg. ALFREDO RAUL SOTOMAYOR CHAMBILLA
-Mg. AMANDA ESTHER VILLAGRA BARRIOS

- Mg. REYNALDO MARINO CUAYLA MAMANI

- Dr. JAROL TEOFILO RAMOS ROJAS

«Dr. MIRYAM MILAGROS VERA ALCAZAR

-Mg. LUIS ANTONIO TALAVERA HERRERA

= Mg. IRWING ASPAJO GRANDEZ

- Mg. GRACIELA HONORATA MANCHURIA CCOPA
-Mg. GONZALO ENRIQUE GOMEZ SANTILLAN

» Propuesta de Carga Académica 2017 - | de los Docentes que laboraron antes de la entrada en
vigencia de la nueva ley universitaria.

= Eco. PERCY DOMINGO BARRIOS LLOSA

Prolongacidn Calle Ancash S/N Telefax 053 — 463514 Anexo 215 - 464117
www,unam.edu.pe
MOQUEGUA - PERU
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NO L . MINEDU SUNEDU UNAM VIPAC EPGPDS ;
d P E R U Ministerio de Educacién Superintendencia Nacional de Universidad Nacional Vicepresidencia Escubla Profesional de Gvuio'il_;- §
Educacion Superior Universitaria de Moquegua Académica Publica y Desarcalio Sudg! re

"Afio del Buen Servicio al Ciudadano”

=Ing. JOSE VICTOR SILVA PEREZ

~Abog. JOSE FREDDY ZEBALLOS ZEBALLOS

= Lic. RICHARD MOISES CANAZA CHOQUE

=Abog. GUILLERMO SANTIAGO KUONG CORNEJO
- Lic. MARIO JOSE QUISPE VIzA

=Lic. OLGER ALBERTO JIMENEZ SARDON

» Propuesta de jefes de practica, que cumplen los requisitos estipulados en la nueva ley universitaria.
- Lic. ANDREA HILDA GULLEN ALVARADO
- Lic. JOSE MANUEL PARICOTO CUAYLA

Es todo cuanto informo a usted para su conocimiento, acciones y fines que considere correspondiente.

Atentamente,

0 Aot
de la Escuela Prof
Plblica y Desarrol

ial

MACZ/D
Mro/sec
C.c.: Archivo

Prolongacion Calle Ancash S/N Telefax 053 — 463514 Anexo 215 - 464117
Www.unam.edu.pe
MOQUEGUA - PERU
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MINEDU

Ministerio de Educacion

SUNEDU

Superintendencia Nacional de
Educacién Superior Universitaria

EPGPDS
Escuela Profesionat de Gestion
Publica y Desarcallo sacal ¢

UNAM

Universidad Nacional
de Maguegua

VIPAC

Viceprasidencia.
Académica

“Afio del Buen Servicio al Ciudadano™

INFORME N°© 068-2017-EPGPDS/VIPAC/CO/UNAM

A : Dra. MARIA ELENA ECHEVARRIA JAIME
Vicepresidenta Académica

DE : Lic. Adm. MARIO AURELIO COYLA ZELA
Director de la Escuela Profesional de Gestién Publica y Desarrollo Social

ASUNTO . Carga Académica 2017 - | de Docentes Ordinarios

FECHA : 30 de marzo de 2017

Es particularmente grato dirigirme a usted, previo cordial saludo, a fin de remitir con el presente la
Carga Académica 2017-1, de los docentes ordinarios adscritos a esta Escuela Profesional.

Es todo cuanto informo a usted para su conocimiento, acciones y fines que considere correspondiente.

NIVERSIDAD W
</

%=/ ﬁb':A Mario-Aureliooyia Zel
/;,’ ci.reé‘;laﬁsouda aldea

“astidn Plhlica v Desarrollo Social

Atentamente,

MACZ/D
Mro/sec
C.c.: Archivo

Prolongacidn Calle Ancash S/N Telefax 053 — 463514 Anexo 215 - 464117
www.unam.edu.pe
MOQUEGUA - PERU
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Ministerio de Educaciin

UNAM | erGeps

+ Universidad Macional Vicepresidencia ‘scu'e_»la‘PrnfL‘ﬁIGnJI HeGe
de Moquegua Académica wZPUB

~SUNEDU

Superintendencia Nacional de
Educacién Superior Universitaria

"Afio del Buen Servicio al Ciudadano™

INFORME N2 093-2017-EPGPDS/VIPAC/CO/UNAM

A . Dra. MARIA ELENA ECHEVARRIA JAIME
Vicepresidenta Académica

DE i Lic. Adm. MARIO AURELIO COYLA ZELA -
Director de la Escuela Profesional de Gestién Publica y Desarrollo Social

ASUNTO Memorial de los estudiantes del Sexto Ciclo de la Escuela Profesional

FECHA 02 de mayo de 2017

Es particularmente grato dirigirme a usted, en atencién al documento de la referencia, para remitir el
memorial presentado por los estudiantes del Sexto Ciclo de esta Escuela Profesional de Gestién Publica
y Desarrollo Social, referente al curso de Gestién del Potencial Humano dictado por el Mg. Gonzalo

Enrique Gomez Santillan. Se remite el documento a fin de determinar la situacion laboral del docente
antes mencionado.

Es cuanto informo a usted para su conocimiento, acciones y fines que considere conveniente.

Atentamente,
UNIVE UEGUA
TDAD NACIONAL DEMOQ
. 0§§|NA DE RECURSOS HUMANOS
RECIBRIDO
ATTEH0 Coyla Zela ﬁ 1} i}ka;ﬁ{ ;3:?
#r de la Escuela Prdfesipnal de 1A
“3esHbn Piblica v Desarkollo Social R L PP
Jf' 2 37/ Ay Y A—
HOPR: L vairssursssssnsparaens i{) >
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f_
MACZ/D
Mro/sec
C.c.: RR.HH,
Archive
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+DESARROLLO SOCIAL. -

DIRECTOR DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE GESTION PUBLICA -

Los suscritos, somos los estudiantes del VI-CICLO de la Escuela Profesional de
Gestién Publica y Desarrollo Social; ante usted nos presentamos y exponemos lo
siguiente:

Que, encontrandonos cursando el Vi-Ciclo de la Escuela Profesional de la Escuela
Profesional de Gestion Publica y Desarrollo Social, es que recurrimos a su despacho

a fin de hacer conocer lo suscitado durante el primer mes del avance académico
correspondiente 2017-1.

PRIMERO: Hacemos de conocer Sefior director sobre el incumplimiento de
funciones del docente Gonzalo Enrique Gémez Santillas que hasta la fecha tiene
varias inasistencias y desinterés de sus funciones, y no hacemos el avance
académico segln el silabo del curso de Gestién del Potencial Humano.

SEGUNDO: Que de acuerdo a los documentos de gestién de la Universidad
Nacional de Moquegua que el docente debe tener un liderazgo pedagdgico que
$Sepa conducir, orientar, dirigir al estudiante, pero sin embargo el mencionado
docente no cumple con lo establecido hasta la fecha. Asi mismo hacemos de
conocer que en una ocasion ilegalmente ha delegado funciones de docente a su

asistenta de catedra y peor aun que no forma parte de la familia universitaria,
mostrando falta de interés e irresponsabilidad total.

TERCERO: Por todas las razones expuestas anteriormente, consideramos que
mostramos motivos suficientes para solicitar el cambio inmediato del docente por

incapacidad de docencia universitaria, a fin de no perjudicar el normal
desarrollo académico. ‘

POR LO EXPUESTO:
En espera de su decision favorable. Expresamos a Ud. Sefior Director nuestra mas

distinguida consideracién Yy que nuestro pedido sea accedido en bien de nuestra
formacién profesional.

Moquegua, 27 de Abril 2017.
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SUMILLA

Licenciado en Ciencias Histérico Sociales y Filosofia (UNPRG). Abogado
(UJCM) y Magister en Administracién con Mencion en Direccion Avanzada de
Proyectos (ESAN). Mdster en Direccion y Gestion de Empresas MBA
(Universidad de Tarapacd). Doctorando en Derecho Penal y Politica Criminal
(Universidad Privada de Tacna).

Abogado independiente y Docente universitario de Pre y Postgrado en
asignaturas de contenido juridico-empresarial, investigacion, estrategias
legislacion ambiental y legislacion experimental. Experiencia de mds de 10 afios
en planeamiento y direccion de MYPES, conocedor in situ de la gestion y

direccién de las empresas en el marco de la Ley General de Sociedades.



EDUAR MARCELO CORDOVA ALVARADO

Direccion: Calle Tarapaca N° 715 — Moquegua

Celular: +51- 952949090
Correo Electrénico: eduarcordova@hotmail.com / eduarcordova@yahoo.com

Datos Personales

Fecha de Nacimiento 30/10/1976

Nacionalidad - Peruano ]
DNI 31674881

Sexo Masculino

Brevete PARTICULAR J31674881

Estado Civil SOLTERO

Area de interés profesional

Conocedor de Derecho Penal, Empresarial, Legislaciéon Tributaria, Legislacion
Laboral, Legislacién Ambiental, Gerencia Estratégica, Investigacién y
Experimentacién Ambiental. Abogado independiente y docente universitario.

FORMACION PROFESIONAL
Cronologia Estudios Institucién Educativa
2016 - 2018 DOCTORANDO UNIVERSIDAD PRIVADA DE TACNA
Doctorado en Derecho Penal y Palitica Criminal |Ciudad: Tacna
2014 -2015 |MAESTRIA EN ADMINISTRACION UNIVERSIDAD ESAN - Monterrico -
Mencién: Direccién Avanzada de Proyectos. Lima - A Tiempo Completo.
2012-2013 |MAESTRIA EN ADMINISTRACION DE UNIVERSIDAD DE TARAPACA
NEGOCIOS - MBA. Ciudad: TACNA — ARICA
Mencién: Direccién y Gestidn de Empresas A Tiempo Parcial.
2008 Titulo: ABOGADO UNIVERSIDAD JOSE CARLOS
Profesion/ Estudios: DERECHO MARIATEGUI
Mérito: Quinto superior Ciudad: MOQUEGUA
2002 Titulo: LIC. EN EDUCACION UNIVERSIDAD NACIONAL PEDRO
Esp: Ciencias Historico Sociales y Filosofia RUIZ GALLO - LAMBAYEQUE
— _ e CAPACITACION e
Cronologia | Conferencias, Cursos y Diplomados Institucion

Febrero, 2017 |CONFERENCIA MAGISTRAL: “Tendencias  |Tribunal Superior de Justicia y del
Actuales del Delito de Lavado de Activos en |Consejo de la Judicatura de la
Perti” — Ponente. Ciudad de México.

Febrero, 2017 |[CONSTANCIA de participacion en Pasantia en |Tribunal Superior de Justicia de la
el Tribunal Superior de Justicia de la Ciudad de |Ciudad de México.
México — Asistente.

Noviembre, Primer Seminario Multidisciplinario de Derecho |Universidad José Carlos Mariategui

2016 Moguegua - Organizador. — Moquegua. Organizador.
Enero — Marzo | Diplomado en Derecho Administrativo y Colegio de Abogados de La
2016 Procedimiento Administrativo. Libertad

Enero — Marzo |Diplomado en Gestién Publica. Colegio de Abogados de La




Octubre — Dic. |Diplomado en Derecho Tributario. Colegio de Abogados de Moquegua
Julio — Octubre|Diplomado en Contrataciones con el Estado Colegio de Abogados de La
2015 segun la Nueva Ley N° 30225. Libertad
26 -29mayo |Semana internacional — ESAN-ITESM. EGADE Business School -
2015 Tecnolbgico de Monterrey —
México.
Abril — Julio  |Diplomado en Estudio y Saneamiento Fisico Colegio de Abogados de La
2015 Legal de Bienes Inmuebles. Libertad
Noviembre Imputacion en los delitos contra la Corte Superior de Justicia
2013 administracion publica. Moquegua
Octubre 2013 |Seminario en Derecho Laboral. Corte Superior de Justicia
Agosto 2013 |Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil. Ministerio de Trabajo
Junio 2013 Congreso Internacional de Emprendedores. Asociacion Nacional de
Emprendedores — ANDE
EXPERIENCIA LABORAL DOCENCIA
Cronologia | Institucién — Universidad Postgrado (Asignaturas)
201611 Universidad José Carlos Mariategui |- Experimentacién Ambiental.
2016 -1 Universidad José Carlos Mariategui |- Legislacion Ambiental.
Cronologia | Institucién - Universidad Pregrado (Asignaturas)
2017 —1 Universidad José Carlos Mariategui |- Derecho Empresarial II.
- Legislacién Laboral.
- Derecho Municipal y Regional.
- Derecho Internacional Publico y Privado.
2016 — i Universidad José Carlos Mariategui |- Derecho Empresariai |.
- Derecho Empresarial Ill.
- Derecho Aduanero y Comercio Internacional.
2016 -1 Universidad José Carlos Mariategui |- Legislacion Laboral.
- Filosofia.
- Derecho Empresarial Il.
201311 Universidad José Carlos Mariategui |- Filosofia.
- Legislacion Laboral.
- Derecho Empresarial.
2013 -1 Universidad José Carlos Mariategui | - Legislacion Tributaria.
2012 1 Universidad José Carlos Mariategui |- Legislacion Laboral.
2012 -1 Universidad José Carlos Mariategui | - Introduccién a las Ciencias juridicas.
__ EXPERIENCIALABORALENLAACTVIDADPRVADA
Cronologia | Actividades Nombre de la Entidad - Empresa
02/2012 Abogado Independiehte CONSULTORIA JURIDICO EMPRESARIAL
-2017 CORDOVA ALVARADO Y ASOC.
Bubro: Consultoria Juridico Empresarial.
Ambito: Tacna, Moquegua, Arequipa, Lima,
Huaraz.




Funciones Principales:
- Patrocinio a personas juridicas en procesos contenciosos administrativos con
SUNAT y MINTRA.
- Patrocinio a personas naturales en procesos judiciales en materia civil y penal
en los distritos judiciales de Tacna, Moquegua, Arequipa y Huaraz.

- Asesoria Juridica a emprendedores,

- Asesoria estratégica a emprendedores, en el planeamiento del negocio.

11/2006
-2017
(+10 afios)

Puesto: Gerente
Nivel del puesto: Gerente
Regién: Tacna, Moguegua

E&M MOVILES E.LR.L.
Rubro: Telecomunicaciones Ubicacién: Tacna
y Moqguegua - Pera

Funciones Principales:
— Planificacion financiera.
- Gestion del marketing y ventas.
— Contratacion y gestion de recursos humanos.

- Disefio de estrategias competitivas a nivel de operaciones y mejora de

procesos.

- Formuiar, evaluar y dirigir proyectos de inversion lucrativas.

Area actividad: Administracién y Gestién
Logros:

— Posicionamiento de |la empresa en el sector industrial

~  Crecimiento econoémico de la empresa
— Realizacion y satisfaccion personal

07/2015

12/2016
(18 meses)

Puesto: Soporte Legal
Nivel del puesto: Profesional

Empresa Conexién RPM E.L.R.L.

Rubro: Telecomunicaciones

Ambito: Moquegua.

Funciones: Asesoria en materia juridica nivel
administrativo (SUNAT, ESSALUD y MINTRA).

(TR T I aplicacion CUssin oy o
Legislacién Empresarial Mas de 6 afios Con frecuencia
Legislacion Tributaria Mas de 6 afios Con frecuencia
Legislacion Laboral Mas de 6 afios Con frecuencia

Formulacion y Evaluacion de Proyectos

De 2 a 3 afios

Con frecuencia

Administracion de Recursos Humanos

Mas de 5 afos

Con frecuencia

Planeamiento Estratégico

De 1 a 2 afios

Con frecuencia

Asuntos Regulatorios

Mas de 5 afos

Con frecuencia

Idiomas SRR e el
Habla Lee Escribe
Inglés Intermedio Intermedio Intermedio |
ca Nivel dominio practico Tiempo de aplicacién
IMS Office INTERMEDIO Mas de 5 afios
Corel Draw INTERMEDIO Mas de 5 arios
S Project INTERMEDIO De 1 a 2 afios
Bizagi Modeler BASICO De 3 a 5 afios
BWS INTERMEDIO De 2 a 3 afos
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Direccion de Documentacion e
Informacion Universitaria y
Registro de Grados y Titulos

Superintendencia Nacional de

Ministerio de Educacion | g g cacion Superior Universitaria

REGISTRO NACIONAL DE GRADOS ACADEMICOS Y TiTULOS PROFESIONALES

GRADUADO

GRADO O TiTULO

INSTITUCION

CORDOVA ALVARADO,
EDUAR MARCELO
DNI 31674881

LICENCIADO EN EDUCACION. ESPECIALIDAD:
CIENCIAS HISTORICO SOCIALES Y FILOSOFIA
06/05/2003

UNIVERSIDAD NACIONAL
PEDRO RUIZ GALLO

CORDOVA ALVARADO,
EDUAR MARCELO
DNI 31674881

MAGISTER EN ADMINISTRACION
241115

UNIVERSIDAD ESAN

CORDOVA ALVARADO,
EDUAR MARCELO
DNI 31674881

BACHILLER EN DERECHO
10/12/2009

UNIVERSIDAD JOSE CARLOS
MARIATEGUI

CORDOVA ALVARADO,
EDUAR MARCELO
DNI 31674881

BACHILLER EN EDUCACION
18/01/2002

UNIVERSIDAD NACIONAL
PEDRO RUIZ GALLO

CORDOVA ALVARADO,
EDUAR MARCELO
DNI 31674881

LICENCIADO EN EDUCACION
CIENCIAS HISTORICO SOCIALES Y FILOSOFIA
06/05/2003

UNIVERSIDAD NACIONAL
PEDRO RUIZ GALLO

CORDOVA ALVARADO,
EDUAR MARCELO
DNI 31674881

ABOGADO
01/04/2011

UNIVERSIDAD JOSE CARLOS
MARIATEGUI

CORDOVA ALVARADO,
EDUAR MARCELO
DNI 31674881

GRADO DE MAGISTER EN DIRECCION Y
GESTION DE EMPRESAS - MBA
TIPO: RECONOCIMIENTO

Universidad de Tarapaca







IEGISTID !l‘ 02005 Eduar Marcelo Cordova Alvarade

¥ 'r- }!‘l“hl!;(tﬂ(’tﬁ?" £.¢ e
DNI31674881 — _

27/02/2012
Focha de Incorporacién




HOLOIY NVS] ONVDII( TVYINI U,\ 14V134D3§

QOSUIAVY ] VUIAV y_

[

IONIND TIW SOA ONY T13d TYIWIIAON 1A SIW 134 SVIA $T SOTV VWIT N1 OAvVWild
A Oava VL OWOD VDZONODTY 31 IS 1IN0 ViVd YWOTdIA FLNISTdd T3 3A1dX]
‘OLNVL YO

IDNIND TIW SOA ONY 13a TYIWIIAON 3d SIW 11d

SVIA L] SOT V OAVYD OHDIA OLJO ‘STILNIDIA SINOIDISOISIA SVT dOd SOAIDIXd
SOLISINDIY SOT NOD ONWNTY OWOD OdITdWND ¥i19vH Ia $INdSIa NIIND

OQRIBRO)EZ POOQI0T) Quwuuna INQH
NOd V

NOIDVILSINIWAY Ni 431SIDOVW

10 OAVHD 13 OAVOUOLO VH ONVLISUIAINN O[ISNOD 17

'OLNVNOD YOd
NVSI AVAISYIAINN VT 3Ad YOLO3Y 14

NOIDVN V1 1d Id9WON VY

<~_:5‘2 varas awiv| SOWVY OOFVIIA NIWYV))

NVST avaisyaAiNn

S ¢ =




¥OLOMY
OS¥IAVYE | VEIAVIGFIDHO|

"IDONIND TIW SOA ONV 13d TYIWIIAON Id OYIVNDIILNIIA T3 VWIT 3d avanid v1 NI oavd
‘NOIDNIW V1S3 3d SOLISINOI™ SOT SOAOL NOD OAITdWND Y3IdVH ¥Od

NVST AVAISYIAIN(




%\m&m.%w.%w.%.mw.%w.%.mw%w%wﬂw@Q@@@@@@Q@@@@@@@@@Q@@@@@ﬁ

P

Q %&&\Q&S& rm\&\ &w\?. EN&%&%&Q vy ap &t@w&%ﬁ@

@,w e 72

S 21097 N BOQ y
S Jaopex 11 g W
m AQ AVQUIANGN AQ AANN 2 2op w0 vuspdly g vhas 3 o5 5
: Gne
m umauyEIG uox ogeqoadsg e v pr vy 4 o
..... o
Ghe
S Y pip-sesaidng o
m@ww g umysag) { umarang ud vy 2 agrag » W
&2 wunys vivf prppionyy vy axf sopsonf sogoned sy appust vy W
m aQURIRAY rnoging OIAXIAVKE ARNQTE wp v &, m
&2 YOVIVIV.L Ad AVAISYIAINN
o )

SasasasususasasusesasasasBs il 1

asesasiRasasusasasasasesas






e e e e

M =7 § N
2002 _ﬁ% T w_u mv\ Sa_uwmdmgsmw u2 /ﬁmxns cﬁd&w

Q—:@qu\nw Nu @ﬂv-ﬂ—?w A%

mﬁﬁ.; OWoY "DIY4 0:: 2 N& g U\S\—v USuL d:-cmﬂr@

Q\MU\N&Q ‘%,:.u v Fox _w.=~ .—vsﬁvu .-Sﬁ Q.—unv.:c.- At ate mw.w NH.W-LJ&QQ U@ Sﬁﬂwugwrzuz-ﬁ ...A.—Wd.:.qﬁ.lu \-IU
§§\%® §§ Qé@ gw) Aav wop v
\égﬁv @%@. ;

tap O ::.Jﬁdu.m_u opog P Owa\_si_d Yy Foog il lﬁﬁg 2>°p w74 d.uuﬁ o

..... ﬁu =
—u—u—m—qadﬂnﬁ — Q*y AQUO LPW ﬁ-u—.ﬂﬂ%—d@ H.AM._.“
a \Q\\Q%\ %_3% g\%&ﬁ \\gg\? .\g%ﬁg\@ \B\§\C %Q\w&m\% \%
e NOIOVN VI HA HHHWON V
NH3id 130 varand3d

o A

s,

o W
—

BB,

|
o H = > —y 7 - / _}( __"j.‘." . oA
= = X - 0 15 &)
e ’, = j o i -




elefejepeno

|O0Y3S ssauisng 30Vv94d
0Z407) OA[EJUCIA O)sIoueL NEY UQ

e

‘0os|jer ‘'uedodez ua GTOZ @p oAew ap 67 |e GZ |2P
INSTLI-NVST |euoideuIalul BUBWDS B| UD ugldedidllied ns Jod

OpDIDA]} DAOPID,) 0]V, AP,

e 01uUalWlldou0dal 2)se 9pPadU0)

elelejepenc 9pas |0o0Yyds ssauisng 3AavyoH3 e

A3112JUOJ 3P 02130[0UD3I],

[ooyog ssauisnyg Hd VOHd




peysqriel

eDIPUN( UOIIEYDRARD 3P 0JNJISUT ap sopeboqy op 0|
103341 o

ueAjesy 2ieiy) opienp3

"

‘'GTOZ 8p a4gnIdo ap £ "ew)
"Se|WPPed. SRI0L 07T 2P UQPEeINp BUN UOD ‘Wi ap PEPNI) €] U STOZ 9P 94gn3d0 2p /L0 |8 oinl ap T |op opezijeal

ugpeziepadse eje ap opewojdiq "odwsgpede ewesbosd oanpadsas 9 dod sopibixe soysinbal sof opuddwnd ‘/,6ZZ0ECN Al
VAINN V1 NND3S 0AV.1S3 130 SINCIDVLVIINOD NI OAVWO1dIq., [& opeqoide A sjusweloielsies opeuillind 1agey Jod

O132HVIN HVNA3 ‘OaviavATVY VAOQHOD

e ewojdiq
9Juasald |3 uebiolo edpun( ugpepede) ap 0IMISUL 9P J0RUIQ @ A peuaqr] e ap sopeboqy ap cibajo) ansny] [Pp ouedsq |4

VINO'IdId

TWIHYSEE dWIA OJIGJENT O T OHHYS3C 30 CHINGD \..E\w%&@ vy
ad*[ormmm PSPPI NYT)
wIIapN g
NOIDVYLIDYdIVYD g
3d OLNLILSNI ¥



pEMRQY] B \\\

2I|pung co_us_umnmu ap oynsuI ap moummonw 3p 0169|107 ansn| ‘H\\\
-~ _OUBIAG-"

E&»m\:m BS OUOJUY SINT :\ do

; ﬁwﬁ

'ST0Z 19p onnl ap 60 ‘ewi

‘Sedjwepede
SEJOy DZT &P UPIDEINP BUN LD ‘ewr] 3P Pepnp B Ud ‘GTOZ [P olnl 3p 60 [B |Uge ap OF [9p Opezijeal ugidezjiepadsa
ejje ap opewojdiq "odjwppede eweiboid oappadsal @ Jod sopibixe soysinbal so| opuaidwnd ‘,$37193NWNI SANAIL 30
TVHAT 0JISId OLNITWVIANYS A OIANLS3 N3 OAYWOIdIaA. @ opeqoide A juslielloR)SIES OPRUIWIND Jagey J0d

OTADUVN HVNAT OAVIHVATVY vAOQHOD

:e ewojdiq ayussaud
[@ uebi0jo edipung uopejede) ap oINISUT AP J024Q |12 A peuaq e ep sopeboqy ap oibejo) eusnl ep ouedad |3

VINO'1dId

WIHYSIHAWI A ODIOMNT 01 10HEYSIC 30 OYINID PO VY
ad*formmm P PRI ITP 2537
voI1apIn|

NOIDVLDVIVD =

3d OINLLSNI ¥

C C




UNIVERSIDAD JOSE CARLOS MARIATEGUI

MOQUEGUA: Calle Ayacucho 393 2do Piso Teléfono: 461110 anexo 107

OFICINA DE PERSONAL

“Afio de la Inversion para el Desarrollo Rural y la Seguridad Alimentaria”

CERTIFICADO DE TRABAJO

EL JEFE DE LA OFICINA DE PERSONAL DE LA
UNIVERSIDAD JOSE CARLOS MARIATEGUI DE MOQUEGUA QUE
SUSCRIBE:

CERTIFICA:
Que, el ABOG. Eduar Marcelo CORDOVA
ALVARADO ha prestado servicios Profesionales en esta Casa Superior de

Fstudlos bajo la modalidad de Contrato de Trabajo a Tiempo Parcial, para el
dictado de cursos en €l siguiente Semestre Académico:

SEMESTRE ACADEMICO 2013-II:

MODALIDAD PRESENCIAL:
HORAS HORAS FECHA DE INICIO Y
CURSOS CARRERA PROFESIONAL  ,canEMiCAS  TRABAJADAS TERMINO
FILOSOFIA (GRUPO A) PSICOLOGIA 4 3.00 Del 02/08/2013 al 27/12/2013
FILOSOFIA (GRUPO B) PSICOLOGIA 4 3.00 Del 02/09/2013 al 27/12/2013
I(_GEF?JJ?’%%!PON AARAL CONTARILIDAD 3 2.15 Del 02/09/2013 2l 27/12/2013
CS ADMINISTRATIVAS Y
Fggfgg?\f”m‘;m“'“ MARKETING 4 3.00 Del 02/09/2013 al 27/12/2013
ESTRATEGICO
CS ADMINISTRATIVAS Y
fﬁ.ﬁfg‘é EMARESARIAL MARKETING 4 3.00 Del 02/09/2013 al 27/12/2013
Y ESTRATEGICO
MODALIDAD SEMIPRESENCIAL:
tgg‘b?}é‘a"” LABGRAS CONTABILIDAD 2 1.30 Del 14/09/2013 al 21/1212013

TOTAL: 21 HORAS ACADEMICAS SEMANALES

Asi consta en los archivos que obran en la Oficina de
Personal, a los que me remito en caso necesario.

Por lo que se expide la presente a solicitud de la parte
interesada para los fines que estime conveniente.

Moquegua, 27 de Diciembre de 2013

MOR. ALBERTO C. FLORES QuUiSSE
. -,;_J AEFE DE LA OFICINA DE PERSONAL




| Universidad José Carlos Mari4tegui
i Oficina de Personal

MOQUEGUA: Jr. Ayacucho N° 393, telefono: 461110 - cel. 953502282

CERTIFICADO DE TRABAJO

EL JEFE DE PERSONAL DE LA UNIVERSIDAD JOSE

CARLOS MARIATEGUI DE MOQUEGUA, QUE SUSCRIBE:

-

CERTIFICA :

Que ¢l Abog. EDUAR MARCELO CORDOVA ALVARADO, ha
prestado semcms Profesionales en esta Casa Superior de Estudios, bajo la
modalidad de Contrato de Trabajo a Tiempo Parmal para el dlcztado de cursos en
el siguiente semestre académico:

SEMESTRE ACAD[LM[LO 2013-1: (Comprende del 01/04/2013 al 26/07/2013)

MODALIDAD PRESENCIAL:

- CURSO : CARRERA PROFESIONAL HRAS. ACAD. HRAS. CRON.
LEGISLACION TRIBUTARIA (GRUPO A) CONTABILIDAD 3 215

LEGISLACION mlaumm(c;nupoa) ; ‘. CONTABILIDAD 3 2.15

LEGISLACION TRlBu_."’ \

. conTABLOAD 3 2.15
TOTAL: 9 HORAS _ACADEMICAS SEMANALES

i Asi consta ‘en los drchwuq que obran en la Oficina de
Personal, a los ‘que me remito en caso necesano

Por lo quc se cxp1de la presente a solicitud de la parte

__Moguegua, 31 de julio de 2013.

Elaborado por:
AJCB/IOP



UNIVERSIDAD JOSE CARLOS MARIATEGUI
OFICINA DE PERSONAL

MOQUEGUA: Jn _Ayscucho IN° 393 Teliforo 461110 - Cel 953502282

CERTIFICADO DE TRABAJO

e 8 EL JEFE DE PERSONAL DE LA UNIVERSIDAD JOSE
CARLOS MARIATEGUI DE MOQUEGUA, QUE SUSCRIBE:

: CA:

Que, el ABOG. EDUAR MARCELOC CORDOVA
ALVARADO, ha prestado servicios Profesionales en esta Casa Superior de
Estudios, bajo la modalidad de Contrato de Trabajo a Tiempo Parcial, para el

cursos en el siguiente Semestre Académico:

(Comprende del 03/09/2012 al 31/12/2012)

CARRERA PROFESIONAL HRAS. ACAD. HRAS. TRAB.
LEGISLAGION LABORAL (GRUPO A) CONTABILIDAD 03 2.15
LEGlSLAEiQN LABORAL (GRUPQ B) CONTABILIDAD 03 2.15
LABORAL (GRUPO C) CONTABILIDAD - 03 2.15

TOTAL: 09 HORAS ACADEMICAS SEMANALES

: Asi consta en los archivos que obran en la Oficina de
S que me remito en caso necesario.

Por lo que se expide la presente a solicitud de la parte
interesada pardles fines que estime conveniente.

s

Moquegua, 31 de Diciembre del 2012

[
m\mw JOSE CARLOS MARWTEGUS
£\

S =1 e

...................................

N Mg v ALBERTO C. FLORES QUISPE
W JEFE DE LA OFICINA DE F'ER&M



UNIVERSIDAD JOSE CARLOS MARIATEGUI
OFICINA DE PERSONAL

MOQUEGUA: 7r. Ayacuchio W 393 Teléfono 461110 - Cel. 953502282

= CERTIFICADO DE Tﬁkﬂ JO

R

. AS1 COf1
Personal, a 1 ue nie. ren:ut en ca neoesano

&%&‘Eor 10 que se explde la presente a sohcxtud de la parte
interesada para los ﬁﬁegggue estime conveniente.

h
T

b ~

Moquegua, 13 de Setiembre del 2012

CARLOS MARTEGUA
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Edusoft Ltd.
Universidad ESAN

hereby certifies that

Eduar Marcelo Cordova Alvarado

has successfully completed the following course

Lower Intermediate English

from the Professional English on-line Program developed by
Universidad ESAN in alliance with EDUSOFT LTD., a subsidiary of ETS
December 2014
G lick
"
Edusoft
A subs:diary of ETS

ve creator of the TOEFL'
and TOEIC™ tests
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UNIVERSIDAD JOSE CARLOS MARIATESUI

OFICINA DE RECURSOS HUMANOS
MOQUEGUA: Caife Ayacucho W° 393 Telifomo: 461110 — Cel 953502282

“ANO DE LA CONSOLIDACION DEL MAR DE GRAU-

CERTIFICADO DE TRABAJO

EL JEFE DE LA OFICINA DE RECURSQOS' HUMANOS DL LA
UNIVERSIDAD JOSE CARLOS MARIATEGUI DE MOQUEGUA, QUE SUSCRIBE:

CERTIFICA:

Que, = MGR. CORDOVA ALVARADO EDUAR MARCELO ha
prestado sus servicios Profesionaies en esta casa Superior de Estudios, bajo ia modalidad
de Contrato de Trabajo a Tiempo Parcial, para el dictado de cursos en el siguiente
Semestre Académico:

SEMESTRE ACADEMICO 2016 - I

R PRESENCIAL: .
CURSO PRoFESiovAL  WORAS  FECHADEINICIO
Legisiacion Laboral "A” (i Cicle) Contabiidad 430 048472018 al 3000772018
DerscimErane\sanaim‘"'lu?s“yVanas Lisrecho 300 D4N4DO16 3t 300TMA
¥ L6y de Bancos] "A" {iX Cicis
MODALIDAD ilP )
Legisiacion Laboral “A® {1l Ciclo) Centabilidad 215 02/04/2016 al 30/07/2016
Legistacion Laboral “8" il Gicio) Coniabibdag 213 09/0412016 at 3072016
Tiosofia "A* {| Cicla) Contabibdad 130 09/04/2016 & 30107/2016
Filosofia "B" {i Cicio} Contapiidad 130 38/0412015 &l 300772016
TOTAL . 15:00

Asi consta en los archivos que obran en la OFICINA DE RECURSOS
HUMANOS, a los que me remito ei caso necesario.

Por lo que, se expide la presente 4 solicitud de la parte interesada

o i g - e e aa s nas b
para ios fines que cstime conveniente.

Moquegua, 30 de julio del 2016

BHVERHOAD JOSE 04708 MARIATEGLY

_;’ “_7";’_ \ .

§ Vel s 4

E J5p A WW

=\ s DARTUR I+ % COS! BLANGAS

;/,’ﬁ!em o213 Ofiuna g8 Recwsos Mumangs



UNIVERSIDAD JOSE CARLOS MARIATESUI

OFICINA DE RECURSOS HUMANOS ,
MOQUEGUA: Calle Ayacucho N 303 Teléfomo: 461110 — CeL 953502282

i

“AND DE LA CONSOUIDACION DEL MAR DE GRAU®

CERTIFICADO DE TRABAJO

: EL JEFE DE LA OFICINA DE RECURSOS HUMANOS DL LA
UNIVERSIDAD JOSE CARLOS MARIATEGUI DE MOQUEGUA, QUE SUSCRIBE:

CERTIFICA:

Que, el MGR. CORDOVA ALVARADO EDUAR MARCELO ha
presiado sus servicios Profesionales en esta casa Superior de Estudios, bajo la modalidad
de Contrato de Trabajo a Tiempo Parcial, para el dictado de cursos en el siguiente
Semestre Académico:

SEMESTRE ACADEMICO 2016 . I

: CARRERA - FECHA DE INICIO
CURsO PROFESIONAL HORAS Y TERMINO
Derecho Empresanial | {Nociones
Genarales y Ley General da Sociedades) Derecho 3.00 01092016 al 28/12/2018
*A* (V! Ciglo)
Derecho Empresarial  (Nociones
Generales y Lev General de Sociedadas) Deracho 300 01002018 21 2811212016
"B" (Vill Ciclo)
Derecho Empresarial Il {Deracho
concursal y Confraios Comerdiales) °A° Derscho 300 0180812016 al 2811272016
{X Cicio}
, Derecho Empresanal ili {Derecho
concursal y Contratos Comerciales) B" Derecho 3.00 01/08/2016 al 28/12/2016
{X Cicio}
Aduaivero y comercio Intemacional "A’ Oer ]
echo 300 1 016 a8l 28/12/2016
X Ciclo) el
Ao g ameids N 1 Derecho 300 HABROIE & 26422016
{ X3 cicio}
TOTAL : 18.00

Asi consta en los archivos que obran en la OFICINA DE RECURSOS
HUMANOS, a los que me reimifo en caso necesario.

Por lo que, se expide la presente a solicitud de la parte interesada
para los fines que estime conveniente.




&

nsejo de ia Judicatura TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA Estudios Judic
DE LA CIUDAD DE MEXICO ' TSJCDHX

TSICDMX
Otorgan el presente

_RECONOCIMIENTO

a

EDUAR MARCELO CORDOVA ALVARADO

Por haber impartido la:

a
/]

4
/

/ |
f !
t
I

\ |
\ i
\_/‘l%wé?
Magdo. Dr. Edgar Elfa’s Azar

Presidente dei Tribunal Superior de Justicia
y del Consejo de ia Judicawra\\de ia Ciudad de Mexico

Ciudad de México, 23 de febrero de 2017




